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PROGRAMA VISITAS GRUPALES A CEPAL
Visita académica

INACAP - Ingenieria en administracion
45 estudiantes| Profesor: German Sanhueza
Universidad Diego Portales — Ciencia Politica
40 estudiantes | Docente: Liza Zufiiga
Federacién Nacional de Estudiantes de Administracién Publica de Chile— Carreras de Administracion Publica
40 estudiantes | Joaquin Villarroel, presidente Mesa Ejecutiva FENEAP
Universidad Tecnolégica Metropolitana— Direccion de Relaciones Internacionales.
20 estudiantes | Constanza Lopez, Encargada Cooperacidn Internacional y Movilidad entrante.

Miércoles 29 de abril de 2026 | Sala Raul Prebisch (ip: #21s, #141, #226, #228)

Hora Actividad
09:15 Entrada a la CEPAL y registro

10:00-10:10  Saludo de Bienvenida
Javier Medina Vdasquez, Secretario Ejecutivo Adjunto a.i., CEPAL
10:10-10:40 = Nuevos paradigmas de la Gestion Publica en América Latina
Relatora: Barbara Silva, Asistente de Investigacion
Instituto Latinoamericano y del Caribe de Planificacion Econdmica y Social (ILPES)
10:40—-11:10  Estado Abierto
Relatora: Alejandra Nasser, Asistente Senior de Asuntos Econédmicos
Instituto Latinoamericano y del Caribe de Planificacion Econdmica y Social (ILPES)
11:10-12:10 CEPALy la Agenda 2030
Relatora: Vianka Aliaga, Oficial de Asuntos Econdmicos
Oficina de la Secretaria Ejecutiva
12:10-12:40 Oportunidades Laborales, Productos y servicios de informacion de la CEPAL
Relatora: Claudia Vilches

Biblioteca de la CEPAL
(*) Entrada a la CEPAL — Puerta Sur: Av. Dag Hammarskjold 3477 — Vitacura, Santiago de Chile.
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Enlaces de interés:

Sitio web oficial de la CEPAL: http://www.cepal.org

Publicaciones de la CEPAL: http://www.cepal.org/es/publications

Portal estadistico CEPALSTAT: http://estadisticas.cepal.org/cepalstat/WEB CEPALSTAT/Portada.asp

Repositorio Digital de la CEPAL (Publicaciones desde 1948 hasta hoy): http://repositorio.cepal.org/

Biblioteca CEPAL: http://www.cepal.org/biblioteca - email: biblioteca@cepal.org

Guias de investigacién: biblioguias.cepal.org

Pasantias y vacantes CEPAL: http://www.cepal.org/en/oportunidades-de-empleo

Twitter/X: @cepal_onu @bibliotecaCEPAL
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http://www.cepal.org/es/publications
http://estadisticas.cepal.org/cepalstat/WEB_CEPALSTAT/Portada.asp
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mailto:biblioteca@cepal.org
file:///C:/Users/cvilches/AppData/Local/Microsoft/AppData/AppData/Local/Temp/Documents/AppData/Local/Temp/notes90C43B/biblioguias.cepal.org
http://www.cepal.org/en/oportunidades-de-empleo

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)

Los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) muestran una mirada integral, indivisible y una colaboracién
internacional renovada. En conjunto, construyen una visiéon del futuro que queremos. A través de estos
objetivos, los paises han expresado firmemente que esta agenda es universal y profundamente transformadora.
Con esta agenda se dejan atras viejos paradigmas donde unos paises donan mientras otros reciben ayuda
condicionada. Esta agenda busca también expresar el principio de responsabilidades comunes pero diferenciadas
y construir una verdadera alianza para el desarrollo donde todos los paises participan.
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En la nueva agenda de desarrollo se busca salir adelante en conjunto, sin dejar a nadie atras.

i
OBIETIVOYS

DEDESARROLLO
SOSTENIBLE

e Objetivo 1: Poner fin a la pobreza en todas sus formas y en todo el mundo

e Objetivo 2: Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la mejora de la nutricién y
promover la agricultura sostenible

e Objetivo 3: Garantizar una vida sana y promover el bienestar de todos a todas las edades

e Objetivo 4: Garantizar una educacién inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades
de aprendizaje permanente para todos

e Objetivo 5: Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y las nifias

e Objetivo 6: Garantizar la disponibilidad y la gestion sostenible del agua y el saneamiento para todos

e Objetivo 7: Garantizar el acceso a una energia asequible, fiable, sostenible y moderna para todos

e Objetivo 8: Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno
y productivo y el trabajo decente para todos

e Objetivo 9: Construir infraestructuras resilientes, promover la industrializacion inclusiva y
sostenible y fomentar la innovacién

e Objetivo 10: Reducir la desigualdad en los paises y entre ellos

e Objetivo 11: Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos, seguros,
resilientes y sostenibles

e Objetivo 12: Garantizar modalidades de consumo y produccidn sostenibles

e Objetivo 13: Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climatico y sus efectos*

e Objetivo 14: Conservar y utilizar sosteniblemente los océanos, los mares y los recursos marinos
para el desarrollo sostenible

e Objetivo 15: Proteger, restablecer y promover el uso sostenible de los ecosistemas terrestres,
gestionar sosteniblemente los bosques, luchar contra la desertificacidn, detener e invertir la
degradacion de las tierras y detener la pérdida de biodiversidad

e Objetivo 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso
a la justicia para todos y construir a todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan
cuentas.

e Objetivo 17: Fortalecer los medios de implementacidn y revitalizar la Alianza Mundial para el
Desarrollo Sostenible


https://sustainabledevelopment.un.org/sdgs

